СОВЕТ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«НОВОСЕЛКИНСКОЕ СЕЛЬСКОЕ  ПОСЕЛЕНИЕ»
МЕЛЕКЕССКОГО РАЙОНА УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

Р Е Ш Е Н И Е

06.12.2023                                                                                                      № 5/11
п. Новоселки
О внесении изменений в решение Совета депутатов муниципального образования «Новоселкинское сельское поселение» Мелекесского района Ульяновской области от 05.09.2014 № 7/17 «Об утверждении Положения об оплате труда работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы муниципального образования «Новоселкинское сельское поселение» Мелекесского района Ульяновской области» 
На основании статьи 134 Трудового кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Совет депутатов муниципального образования «Новоселкинское сельское  поселение» Мелекесского района Ульяновской области пятого созыва р е ш и л:

1. Внести в решение Совета депутатов муниципального образования «Новоселкинское сельское поселение» Мелекесского района Ульяновской области от 05.09.2014 № 7/17 «Об утверждении Положения об оплате труда работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы муниципального образования «Новоселкинское сельское поселение» Мелекесского района Ульяновской области» (с изменениями от 01.07.2015 № 9/14, от 01.02.2018 № 1/1, от 03.05.2018 № 4/8, от 18.09.2019 № 9/31, от 28.11.2019 № 13/44, от 18.09.2019 № 9/31, от 10.03.2020 № 3/10, от 30.11.2020 №13/31, от 10.11.2021 № 15/29, от 24.02.2022 № 2/3, от 12.04.2023 № 5/10)  следующие изменения:

1.1. пункт 2.1. статьи 2 изложить в следующей редакции:

«2.1. Первая профессиональная квалификационная группа включает в себя профессиональную квалификационную группу «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня» и профессиональную квалификационную группу «Общеотраслевые должности служащих первого уровня». Базовый оклад составляет 5465,00 (Пять тысяч четыреста шестьдесят пять) рублей.»;

1.2. пункт 2.2. статьи 2 изложить в следующей редакции:

«2.2. Вторая профессиональная квалификационная группа включает в  себя профессиональную квалификационную группу «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня» и профессиональную квалификационную группу «Общеотраслевые должности служащих второго уровня». Базовый оклад составляет 6770,00 (Шесть тысяч семьсот семьдесят) рублей.»;

1.3. пункт 2.3. статьи 2 изложить в следующей редакции:

«2.3. Третья профессиональная квалификационная группа включает в себя профессиональную квалификационную группу «Общеотраслевые профессии рабочих третьего уровня» и профессиональную квалификационную группу «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня». Базовый оклад составляет 7714,00 (Семь тысяч семьсот четырнадцать) рублей.»;

1.4. пункт 2.4. статьи 2 изложить в следующее редакции:

«2.4. Четвёртая профессиональная квалификационная группа включает в себя профессиональную квалификационную группу «Общеотраслевые должности служащих четвёртого уровня». Базовый оклад составляет 8778,00 (Восемь тысяч семьсот семьдесят восемь) рублей».

2. Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального обнародования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.10.2023 года.
         3. Контроль исполнения настоящего решения оставляю за собой.
Глава муниципального образования



             И.В. Первов 

Экономическое обоснование

к проекту решения Совета депутатов 

муниципального образования «Новоселкинское сельское поселение»

Мелекесского района Ульяновской области «О внесении изменений в решение Совета депутатов муниципального образования «Новоселкинское сельское поселение» Мелекесского района Ульяновской области от 05.09.2014 № 7/17 «Об утверждении Положения об оплате труда работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы муниципального образования «Новоселкинское сельское поселение» Мелекесского района Ульяновской области» 
Данным проектом решения предусмотрено увеличение размеров базовых окладов (базовых должностных окладов) работников, занимающих должности,  не отнесенные к муниципальным должностям муниципальной службы муниципального образовании «Новоселкинское сельское поселение» Мелекесского района Ульяновской области» с 01 октября 2023 года. 

В администрации поселения устанавливаются следующие нормативы  размеров должностных окладов:

	№ п/п
	Наименование профессиональной квалификационной группы
	Было до 01.01.2023г., руб.
	Стало с 01.10.2023г., руб

	1
	Общеотраслевые должности служащих (профессий рабочих) первого уровня
	5180,00
	5465,00

	2
	Общеотраслевые должности служащих (профессий рабочих) второго уровня
	6417,00
	6770,00

	3
	Общеотраслевые должности служащих третьего уровня
	7312,00
	7714,00

	4
	Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня
	8320,00
	8778,00


Фонд заработной платы работников занимающих должности муниципальной службы муниципального образования «Новоселкинское сельское поселение» Мелекесского района Ульяновской области по разделу:

-0104 «Центральный аппарат» составляет в месяц 121,7 тыс. руб.+30,2%=158,5 тыс. рублей., с учетом повышения окладов на 5,5% будет составлять 128,4 тыс.рублей + 30,2%=167,2 тыс.рублей.

Таким образом, сумма, необходимая для повышения зарплаты с 01.10.2023г. составляет 6,7+30,2%= 8,7 тыс. рублей в месяц, на 3 месяца 2023г. 8,7*3 = 26,1 тыс. рублей;

- 0106 «Финансовый отдел» составляет в месяц 27,0 тыс. руб.+30,2%=35,1 тыс. рублей., с учетом повышения окладов на 5,5% будет составлять 28,5 тыс.рублей + 30,2%=37,1 тыс.рублей.
Таким образом, сумма, необходимая для повышения зарплаты с 01.10.2023г. составляет 1,5+30,2%= 2,0 тыс. рублей в месяц, на 3 месяца 2023г. 2,0*3 = 6,0 тыс. рублей;

-0113 «МКУ Техническое обслуживание» составляет в месяц 156,1 тыс. руб.+30,2%=203,2 тыс. рублей., с учетом повышения окладов на 5,5% будет составлять 164,7 тыс.рублей + 30,2%=214,4 тыс.рублей.

Таким образом, сумма, необходимая для повышения зарплаты с 01.10.2023г. составляет 8,6+30,2%= 11,2 тыс. рублей в месяц, на 3 месяца 2023г. 11,2*3 = 33,6 тыс. рублей;

Необходимые средства для увеличения фонда оплаты труда работников не отнесенные к муниципальным должностям муниципальной службы составят (26,1+6,0+33,6) =65,7 тыс. рублей, которые предусмотрены в бюджете МО «Новоселкинское  сельское поселение».

Данное увеличение не приведет к увеличению норматива содержания органов местного самоуправления.

Главный бухгалтер                                                                      Е.В. Котина

